Fiche poste de lecteur ou lectrice d’espagnol

Environnement de travail

La Faculté des Lettres et Sciences Humaines de 'Université de Rouen Normandie recrute des
lecteurs ou des lectrices d’espagnol pour intervenir au sein du département d’Etudes Romanes
et de Langues Etrangéres Appliquées (LEA).

Durée du contrat:

Du 1°" septembre 2025 au 31 aolt 2026

Profil recherché

ILlestimpératif que la langue maternelle du candidat ou de la candidate soit l'espagnol (Amérique
Latine ou Espagne).

La motivation, le dynamisme et l'expérience dans l'enseignement de la langue espagnole, de
préférence dans le supérieur, seront appréciés.

Une expérience professionnelle dans les domaines de la formation LEA (commerce, marketing,
communication et tourisme) sera un plus.

Objectifs pédagogiques

La personne recrutée assurera des TD d'expression et de compréhension orales et écrites
adressés a des étudiants de la licence LEA et d’Etudes Romanes et aux étudiants non
spécialistes.

Le lecteur ou la lectrice participera au contréle des connaissances et aux examens relevant de
son enseignement.

En fonction du profil, la personne recrutée pourra enseigner d’autres matieres de la formation
(TD de langue appliquée ou d’actualité des mondes hispanophones).

Conditions de recrutement

Les conditions de recrutement des lecteurs et lectrices sont fixées par le décret 87-754 du 14
septembre 1987 :

¢ lalangue étrangere au titre de laquelle les candidats se présentent doit étre leur langue
maternelle ou une langue pratiquée a l’égal de leur langue maternelle ;

¢ lescandidats auxfonctions de lecteur de langue étrangere doivent justifier d'une maitrise
ou d'un titre ou dipldbme étranger d'un niveau équivalent.



Service annuel et rémunération

Le service annuel est de 200 heures équivalent TD d’enseignement avec possibilité de réaliser
des heures supplémentaires.

Les lecteurs de langue étrangere sont rémunérés par référence a l'indice brut 340 (indice majoré
321), soit une rémunération de 1 486,32 euros par mois.

Dossier de candidature

Le dossier de candidature est composé des pieces suivantes :

CV en frangais

- Lettre de motivation en frangais

- Copie du dipléme exigé pour le recrutement

- Copie d’un document d’identité (passeport, carte d’identité ou titre de séjour)

- Si vous avez déja exercé des fonctions de lecteur/lectrice, une copie du précédent
contrat

Le dossier de candidature est a transmettre par mail avant le 24 mars a 16h (heure de Paris) aux
adresses suivantes : direction.lea@univ-rouen.fr et direction-espagnol@univ-rouen.fr

Pour toute question ou tout renseignement concernant le poste a pourvoir ou le cadre
d’enseignement, vous pouvez écrire aux adresses suivantes: direction.lea@univ-rouen.fr et
direction-espagnol@univ-rouen.fr




