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Intitulé du poste d’ATEN : 

Enseignant contractuel en Anglais 
 

NATURE DU POSTE 
 
 
ATEN (cocher la case) : Mi-temps (192 HETD) ☐ Temps complet (384 HETD) ☒  

 
Discipline CNU (n° et intitulé) :  

H0422 – Anglais 
 
 
Profil enseignement pour publication :  
ATEN à temps plein en Anglais 
 
 

ENVIRONNEMENT ET CONTEXTE DE TRAVAIL 
 
Campus : Campus d’Évreux 
 
Champ de formation : Humanités, Cultures, Sociétés (HCS) 
 
Composante de rattachement administratif : IUT d’Évreux,  
 
Département : Mesures Physiques et Carrières Sociales 
 
 

DESCRIPTION DU POSTE 
 

  FORMATION  
 
Mots-clés : ANGLAIS 
 
Objectifs de la demande en termes d’activités pédagogiques et besoin d'encadrement : 

L’enseignant.e recruté.e viendra renforcer les équipes pédagogiques des départements Mesures 
Physiques et Carrières Sociales dans le cadre du Bachelor Universitaire de Technologie.  
 

 BUT Mesures Physiques parcours "Techniques d’Instrumentation" : 
o Environ 100 étudiants répartis sur trois années 
o Équipe pédagogique composée de trois enseignants-chercheurs et cinq 

PRAG/PRCE 
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 BUT Carrières Sociales, parcours "Éducation spécialisée" :  
o 70 - 80 étudiants répartis sur trois années 
o Équipe pédagogique composée de trois enseignants-chercheurs, deux PRCE et deux 

PAU (professionnels de l’éducation spécialisée) 
 
Objectifs pédagogiques et besoin d'encadrement : 
 
L’enseignant.e recruté.e assurera les enseignements d’anglais avec la répartition suivante : 
 

 Environ 2/3 du service dédiés au BUT Mesures Physiques, répartis sur les six semestres : 
développement des compétences en communication scientifique et technique, acquisition 
du vocabulaire spécialisé des métiers de la mesure, compréhension et rédaction de 
documents techniques en anglais. 

 Environ 1/3 du service dédiés au BUT Carrières Sociales, répartis sur six semestres : : 
approfondissement des enjeux interculturels et des réalités sociétales non francophones, 
développement des compétences en communication pour un contexte professionnel social 
et éducatif. 

 20 heures d’enseignement également possibles en Licence Professionnelle Aménagement 
Paysager (15 apprentis). 

 
Dans l'ensemble des formations, les enseignements porteront également sur la capacité à 
communiquer de manière générale et professionnelle, incluant la prise de parole en public, 
l'interaction, ainsi que la rédaction de comptes-rendus, de mails et de rapports. 
 
Modalités pédagogiques : Enseignement en effectifs restreints : 
 

 Travaux dirigés (TD) : groupes de 28 étudiants maximum 
 Travaux pratiques (TP) : groupes de 14 étudiants maximum 

 
Environs 75% du service d’enseignement seront réalisés en TP. 
 
 

 

CONTACTS 
 

CONTACT PÉDAGOGIQUE 
 
Nadine Merlet-Machour 
Cheffe de département Mesures Physiques 
mp.iutevreux@univ-rouen.fr ; 02 32 29 15 22 
 
Ludivine Bailly 
Cheffe de département Carrières Sociales  
cs.iutevreux@univ-rouen.fr ; 02.32.29.15.34.  
 
Benjamin Berton 
Directeur de l’IUT d’Evreux 
direction.evreux@univ-rouen.fr ; 02 32 29 15 05 
 
                                                                


