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Affectation du poste (composante) : IUT de Rouen

Département de rattachement : Carrières Juridiques

NATURE DU POSTE ET QUOTITE

Professeur Associé Universitaire (PAU).

Section CNU : 01 et 02 ou/et discipline : droit privé et droit public

Mi-temps (48 HETD) 6 Temps complet (96 HETD)6

PROFIL DU POSTE

Profil pour publication (intitulé) : Droit privé et droit public

Champ de formation et de recherche 1 : Humanités, Cultures, Sociétés

DESCRIPTION DU POSTE

PÉDAGOGIE

Profil pédagogique du poste : Droit privé et public
Le (la) candidat(e) devra posséder une solide formation de base lui permettant de s9adapter aux
besoins en droit privé et public du département et faire preuve d9une forte polyvalence afin d9assurer
des cours magistraux et potentiellement des travaux dirigés. Le (la) candidat(e) recruté(e) pourra
être amené(e) à assurer, notamment, des enseignements en droit public du travail, en droit des
entreprises en difficultés et en droit des collectivités territoriales ainsi que des enseignements
transversaux (Saé : situation d9apprentissage et d9évaluation) de mise en conformité juridique d9une
organisation. Plus largement, il/elle pourra être amené(e) à prendre en charge toute discipline du
droit privé et public dispensée en BUT Carrièr�s Juridiqu�s.

Mots-clés : Droit privé et public
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Filière(s) de formation(s) concernée(s) (Champ, m�ntion, parcours, �ff�ctifs) : La filière Droit est
concernée, en particulier le BUT Carrièr�s Juridiqu�s.

Objectifs pédagogiques et besoin d'encadrement : il est attendu du (de la) candidat(e) une pédagogie
adaptée au public de l9IUT, dont le diplôme préparé vise à l9insertion professionnelle. Une approche
concrète et dynamique des enseignements est ainsi attendue.
En termes de besoins, le département Carrièr�s Juridiqu�s est l9un des départements de l9IUT de
Rouen comptant le plus fort effectif d9étudiants. Quant à son personnel, il compte 1 PR, 3 MCF plein
temps, 1 MCF partagé avec le département Techniques de Commercialisation, 7 enseignants du
second degré et 1 BIATSS. Le taux d9encadrement est de 52%. Le département connaît un déficit
d9enseignants titulaires pour dispenser l9ensemble des enseignements, particulièrement dans le
cSur de métier : le droit.

ACTIVITÉS COMPLÉMENTAIRES (PRISES DE RESPONSABILITÉS)

Aussi, le (la) candidat(e) recruté(e) devra également s9investir :
- en encadrant des étudiants en stage et en alternance ;
- en participant à la promotion du département (salons, journées portes ouvertes&).

CONTACTS

CONTACT FORMATION

LAVENDER Jason, département CJ
02.32.76.96.03
Jason.lavender@univ-rouen.fr

MILAZZO Isabelle, Directrice de l9IUT de Rouen
02 35 14 62 02
Isabelle.milazzo@univ-rouen.fr

mailto:Jason.lavender@univ-rouen.fr
https://esup-signature.univ-rouen.fr/public/control/1e062dac-cfc1-4669-808f-b7072bca53f2
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