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Affectation du poste (composante) : UFR Santé 

 

Département de rattachement : Odontologie 

   
 

NATURE DU POSTE ET QUOTITE 
 

 
Professeur Associé Universitaire (PAU) 

 

Section CNU : 56.02  ou/et discipline : santé communautaire 
 

Mi-temps (48 HETD) ☒ Temps complet (96 HETD) ☐  

 
 
 

PROFIL DU POSTE 
 

Profil pour publication (intitulé) : Enseignements de psychologie en odontologie (gestion du stress, 

relation praticien-patient et analyse des pratiques professionnelles)  

 

Champ de formation et de recherche 1 : SANTE 
1 HCS – CBS - MENE 

 

DESCRIPTION DU POSTE 

 

PÉDAGOGIE 
Profil pédagogique du poste : Enseignements de travaux pratiques en odontologie 

 

Ces enseignements participent à la continuité des enseignements de compétences comportementales 

qui sera co-porté avec les enseignements de communication. 

La présente mission vise à former les étudiants en odontologie aux compétences relationnelles 

indispensables à l’exercice clinique. L’enseignant intervient sur des situations concrètes de pratique 

professionnelle : gestion du stress du praticien et du patient, conduite de la relation praticien-patient et 

analyse des situations complexes rencontrées au cabinet. Les enseignements s’appuient sur des études 

de cas, des mises en situation et des temps d’analyse des pratiques afin de renforcer l’efficacité clinique 

et la qualité de la prise en charge. Ce module contribue directement à la prévention de l’épuisement 

professionnel et à l’amélioration de l’alliance thérapeutique, facteurs reconnus de réussite des soins.  

Mots-clés : gestion du stress, relation praticien-patient, santé communautaire 
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Filière(s) de formation(s) concernée(s) (Champ, mention, parcours, effectifs) : 
Odontologie, second et troisième cycle. 
Aide à la gestion des ECOS (second cycle) 
 
Objectifs pédagogiques et besoin d'encadrement : 

- Cycle 2 : 
o Module de gestion du stress – aspect physiologiques, initiation a la recherche qualitative, 

évaluation de terrain (14h) 
o Module de relation praticien-patient (5h) 
o Préparation aux ECOS (5h) 
o Gestion des ECOS (14h) 

- Cycle 3 : 
o Analyse des pratiques professionnelles (10h) 

 
 

ACTIVITÉS COMPLÉMENTAIRES (PRISES DE RESPONSABILITÉS) 
Autonomie dans les modules de gestion du stress et d’analyse des pratiques professionnelles 

 

CONTACTS 
 

CONTACT FORMATION 
(Nom, Prénom, Téléphone, Mail) 

 

Anne-Charlotte BAS 

Anne-charlotte.bas@univ-rouen.fr 


